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Mercedes wsrod salonow

najwickszy salon Mercedes-Benz na Slasku
wszystkie modele pojazdow osobowych,
dostawczych, ciezarowych Mercedes-Benz
» ekspozycja ponad stu pojazdiow
» smart Center - jedyny na pofudniu Polski
» najnowoczesniejszy serwis
i oryginalne czesci dostepne natychmiast
» 300 miejsc parkingowych dla klientow

» wygndna lokalizacja przy trasie K-ce - W-wa MEFCEdES'BEHZ

¥

Zapraszamy serdecznie przez 7 dni w tygodniu:
ul. Gottlieba Daimlera 1, 41-209 Sosnowiec, tel. (32) 368 45 00
www.sosnowiec.mercedes-benz.pl
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Inwestycje,

inwestycje, inwestycje...

Rok temu wszystkie media pisafy

o wielkim dniu dla Polski, o tym,

Ze dzieri T maja nie bedzie sie juz
kojarzyl ze swietem pracy, lecz

z ,wykorzystana szansq”.

Co sie zmienilo przez ten rok?

Czy Polacy umieli wykorzystac szanse
i jednoczesnie uniknac zagrozeri?
Jaka jest Rzeczpospolita w rok po

1 maja 2004 - dniu wstapienia do
Unii Europejskiej?

Warto pokusic¢ sie o mafe podsu-
mowanie. Zwlaszcza przez pryzmat
zmian dziejacych sie w wojewddz-
twie Slaskim.

Wiele sie juz wydarzyto - méwi Mi-
chat Czarski, Marszatek Wojewddz-
twa Slaskiego. - Przede wszystkim
uruchomione zostaty fundusze
strukturalne. Wzrastajg wydatki na
rozwdj regionalny, zmalafo, cho¢
w niewystarczajgcym stopniu
bezrobocie. Wydatkowane zostaly
srodki z Funduszu dla Slgska na
poprawe infrastruktury i tworzenie
nowych miejsc pracy.

Wedlug danych Polskiej Agencji Infor-
macji i Inwestycji Zagranicznych

w roku 2004 naplyneto do Polski

w formie bezposrednich inwestycji
zagranicznych 7,86 mld USD, co
oznacza wzrost w poréwnaniu do
roku 2003 o 23% oraz najwyzszy po-
ziom naplywu inwestycji od czterech
lat. Inwestorzy zagraniczni utworzyli
blisko 15 tysiecy bezposrednich no-
wych miejsc pracy.

Przytoczone powyzej liczby stanowia
bilans otwarcia polskiego cztonkostwa
w Unii Europejskiej.

W pierwszej polowie biezgcego roku,
Katowicka Specjalna Strefa Ekono-
miczna odnotowuje trwajacy niemal
nieprzerwanie boom inwestycyjny na
nieodnotowana dotad skale. Roz-
mowy, negocjacje, listy intencyjne,
przetargi, uruchamianie nowych in-
westycji - to wydarzenia, ktére trudno
juz w tej chwili zliczy¢.

W gliwickiej podstrefie uroczyscie
uruchomiony zostaf zakfad japoriskie-
go koncernu NCK Ceramics.

W tyskiej podstrefie przecinano wste-
ge w nowo wybudowanym zakladzie
AWAX. Zorska podstrefa doczekala
sie uruchomienia produkcji przez
pierwszego inwestora na Polu Golko-
wice - firme Capek. W Bielsku - Bialej
uroczyscie wmurowano kamieri we-
gielny pod budowe zakfadu koncernu
EATON. W podstrefie sosnowiecko

- dabrowskiej juz w maju dokonato
sie uroczyste otwarcie centrum dys-
trybucyjnego produktéw Gillette.
Minionych 12 miesiecy pokazalo, iz
decyzja o akcesji Polski do UE byla
pod kazdym wzgledem wiasciwa.
Polska gospodarka wychodzi z kryzy-
su. Naplywaja inwestycje, kapital

i fundusze strukturalne, blyskawicznie
zmieniajac krajobraz gospodarczy
naszego kraju.
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O sytuacji w wojewodztwie Slaskim rozmawiamy
z Marszatkiem Wojewoédztwa - Michatem Czarskim

Mineto 12 miesiecy od chwili przy-
stapienia Polski do Unii Europej-
skiej. Jakie efekty przyniosta akce-
sja do UE wojewddztwu $laskiemu?

Rok cztonkostwa Polski w Unii Euro-
-pejskiej to bardzo krétki okres w
odniesieniu do proby oceny realnych
efektow tego faktu dla wojewddz-
twa $laskiego. Minione 12 miesiecy
uptynefo pod znakiem uruchamiania
srodkéw z funduszy strukturalnych

i wlasnie ten proces mozna obecnie
poddac ocenie. Nie sprawdzity sie
,Czarne” scenariusze pesymistow

i obstuga programéw wspdffinan-
sowanych ze srodkéw europejskich
przebiega sprawnie. Administracja
wykorzystata okres pozyskiwania oraz
dystrybucji funduszy przedakcesyj-
nych i dobrze opanowata obowig-
zujace w UE procedury. Wypraco-
wano skuteczne metody dziafania,
umozliwiajace efektywng absorpcje
srodkow. Przedakcesyjnemu wyzwa-
niu sprostali rdowniez beneficjenci
unijnych $rodkéw wykazujac znacz-
na aktywnos¢ i Swiadomos¢ wyta-
niajacej sie przed calym regionem
szansy. Zmobilizowano odpowiedni
potencjat finansowy i intelektualny.
Skutkuje to duza iloscia wnioskéw
sktadanych w ramach konkurséw na
projekty wspétfinansowane z funduszy
strukturalnych. Powyzsze doswiad-
czenia pozwalajg z optymizmem
spogladac w przysztos¢. Realizacja
zaakceptowanych projektow wy-
generuje szeroki strumien srodkéw
na spofeczny i gospodarczy rozwdj
regionu. Juz niedfugo mozna ocze-
kiwac realnych efektéw korzystnych
dla catego wojewddztwa, w tym zta-
godzenia infrastrukturalnych zap6z-

nien, poprawy jakosci Srodowiska
oraz poziomu zycia mieszkancow.
Spodziewamy sie wzrostu dynamiki
gospodarki i redukcji poziomu bez-
robocia, gféwnie poprzez tworzenie
nowych miejsc pracy.

Dotknal Pan Marszatek waznego
problemu - kwestii bezrobocia

w naszym wojewddztwie. Jego
poziom jest wciaz bardzo wysoki.
Recesja w gospodarce wskazuje na
tendencje wzrostowe. Bezrobot-
nych bedzie przybywaé.

W jaki spos6b wedlug Marszatka
nalezatoby zmienic te sytuacje?

Dostepne dane nie skfaniaja do az
tak pesymistycznych wnioskéw.
Wprawdzie mamy do czynienia ze
zwolnieniem tempa wzrostu gospo-
darczego, jednak wzrost ten nadal
sie utrzymuje. Naszym problemem
jest brak bezposredniego przetoze-
nia rozwoju gospodarki na poziom
zatrudnienia. W znacznym stopniu
jest to wynik nadal ciazacego na nas
,historycznego spadku” w postaci
ukrytego bezrobocia.
Niezadowalajacy poziom zatrud-
nienia w wojewddztwie $laskim
wynika zaréwno z uwarunkowan
zewnetrznych — na kt6re nie mamy
wptywu bo ich zmiana zalezy od
decyzji podejmowanych na szcze-
blu parlamentu i rzadu, jak i ze
specyficznych dla naszego regionu
z przyczyn wewnetrznych, ktérych
usuniecie w pewnym stopniu zalezy
od nas. Konieczne dziatania naleza
do kompetencji wiadz centralnych.
Chodzi o zmiane polityki podatko-
wej generujacej wzrost gospodarczy
oraz nowe miejsca pracy. Pozadana

wydaje sie tez deregulacja rynku pra-
cy, zmierzajaca do zapewnienia bez-
pieczefstwa trwatego zatrudnienia
nie poprzez wykluczenie mozliwosci
utraty pracy, lecz poprzez stworzenie
warunkéw do fatwego odnajdywania
innego zatrudnienia.

Regionalne uwarunkowania rynku
pracy wynikaja w duzej mierze z
preferowanej w ciagu minionych
dekad przemystowej monokultury.
W latach 90-tych w gérnictwie pra-
cowalfo ponad 300 tys. os6b.

W roku 2004 ten poziom zatrud-
nienia spadt do niespetna 131 tys.
Procesy restrukturyzacji dotknety na
Slasku réwniez inne branze.

Weréd ludzi, ktérzy utracili prace
wielu posiada bardzo niskie i jedno-
stronne wyksztalcenie. Takie osoby
wykazuja nikfa mobilnos¢ i brak
sktonnosci do aktywnego poszukiwa-
nia nowej zawodowej tozsamosci.
Jednoczesnie pojawiaja sie mtodzi
absolwenci o potencjalnie wysokich
kwalifikacjach, ktére jednak nie

sg dostosowane do rzeczywistych
potrzeb regionalnego rynku pracy.
Konieczna zatem staje sie poprawa
jakosci oraz reorientacja szkolnic-
twa zgodna z aktualnymi i progno-
zowanymi potrzebami rynku pracy.
Istotnym wsparciem bytoby réwniez
rozszerzenie skali i zasiegu zawodo-
wych przekwalifikowar oraz rozwoj
systemu ksztatcenia ustawicznego.
Jednak najistotniejsze jest tworzenie
nowych miejsc pracy. W obec-

nych realiach wiaze sie to gtéwnie

z pozyskiwaniem zewnetrznych
inwestycji oraz finansowym i dorad-
czym wspieraniem rozwoju sektora
MSP jako zawodowej alternatywy






Forum Inwestycyjne

Monachium 2005

Po pierwszej edycji ,Forum
Inwestycyjnego” z listopada 2004,
(artykut Justyny Romanczyk, MS
listopad-grudzien 2004), przy-
szta kolej na realizacje nastepnej
imprezy z zatozonego cyklu.

Tym razem w Monachium.

odobnie jak poprzednia
Pedycja, tak i ta zostata

przygotowana we wspot-
pracy z polska placéwka konsu-
larng. Bogatsi o doswiadczenia
z Kolonii, uzbrojeni w liste
uczestnikéw przystapiliémy do
przygotowan. Miejsce akcji: 13
kwietnia 2005, Konsulat Gene-
ralny Rzeczypospolitej Polskiej
w Monachium. Czas akgji:
godzina 10%.

FAZA PIERWSZA

Ekipa techniczna przybywa na
miejsce dzien przed impreza.

Cel: przygotowanie
zaplecza kateringowo

- wystawienniczego, a
wiec montaz baneréw
reklamowych, przygoto-
wanie sali na przyjecie
gosci, roztozenie ma-
teriatéw reklamowych.
Ufff! Ciezki dzien przygo-
towan po kilkugodzinnej
jezdzie samochodem.

Igor Jelonek, KSSE S.A.

Pod koniec dnia wszystko wy-
glada znakomicie.

Czas odpoczaé, poniewaz jutro
ekipa techniczna przeobraza

sie w $wietnie przygotowanych
marketingowcoéw, ktérzy czeka-
ja, by powita¢ ttumnie przyby-
tych gosci, poméc w znalezieniu
odpowiedniego miejsca siedza-
cego, wyposazy¢ w materiaty
promocyjne specjalnie przygo-
towane na te witasnie impreze,
czy tez udzieli¢ wyczerpujacych
odpowiedzi na pytania, ktére
beda zadawa¢ oczekujacy na
rozpoczecie imprezy goscie.

FAZA DRUGA

Rozpoczynamy zgodnie z pla-
nem, punktualnie z wybiciem
godziny 10 ®. Zebranych gosci
wita Wactaw Oleksy, Konsul
Generalny Rzeczypospolitej




Polskiej. Nastepnie glos zabiera
Stanistaw Hebda - Konsul, ktéry
informuje zebranych o zasadach
prowadzenia dziatalnosci gospo-
darczej w Polsce przez obcokra-
jowcoéw. Moderatorem catego
spotkania jest Rafat Wolski Radca
Handlowy. Na zakorczenie pierw-
szej czesci spotkania o potencjale
ekonomicznym wojewdédztwa
Slaskiego méwi Andrzej Szteliga
Dyrektor Wydziatu Wspoétpracy
Miedzynarodowej Urzedu Mar-
szatkowskiego w Katowicach.

Druga czes¢ ,,Forum” rozpoczy-
na Ryszard Hapeta, Wiceprezes
Zarzadu Katowickiej SSE S.A.
Prezentacja, ktéra przygotowali-
$my na te impreze przedstawia
nasza oferte, jak rowniez wyniki

dziatalnosci Katowickiej SSE S.A.

na tle pozostatych polskich spe-
cjalnych stref ekonomicznych.
Po naszym wystapieniu gtos
zabrali kolejno zaproszeni przez
nas prelegenci: Peter Butz, Su-
sanne Hyna - Hoher Consulting
GmbH, Steffen Droge - Wicedy-

rektor BRE Banku S.A., Albrecht
Hertz-Eichenrode - Hannover
Finanz Gruppe oraz Mirostaw
Schott - Prezes Schott Roller &
Partner. Dyskusja, ktéra toczyta
sie gtéwnie wokot warunkéw
prowadzenia dziatalno$ci gospo-
darczej na terenach Katowickiej
SSE S.A. i na temat pomocy na
jaka moga liczy¢ potencjalni
inwestorzy, zakonczyta czes¢
oficjalng z 15 minutowym
poslizgiem. Po czesci oficjalnej,
uczestnicy zostali zaproszeni

na degustacje potraw kuchni
polskiej. Najwieksza furore
zrobit ,,domowy” bigos i barszcz
czerwony z krokietem.

Zmeczeni, ale zadowoleni
wroéciliSmy do hotelu. Tam juz
w ,cywilnym” odzieniu podsu-
mowalismy impreze i oddalili-
$my sie pospiesznie do swoich
pokoi, bo nastepnego dnia czekat
nas powrdt do kraju, a przeciez
kazdy z nas chciat jeszcze przed
wyjazdem zobaczy¢ z bliska
piekne miasto Monachium.
Nazajutrz po $niadaniu w ,pod-
grupach” ruszyliSmy na szyb-
ki, acz doktadny rekonesans
staréwki. To, co zobaczylismy,
a byt to tylko drobny wycinek,
zachwycito wszystkich na tyle,
ze z zalem wyjezdzalismy z
pieknego, stonecznego i goscin-
nego miasta. Obowiazki zawo-
dowe jednakze wzywaty nas do
powrotu, tym bardziej, ze juz
podczas ,Forum” zostaty nawig-
zane kontakty, ktére wymagaty
natychmiastowego przygotowa-
nia szczeg6towej oferty inwe-
stycyjnej pod zapotrzebowanie
konkretnych inwestoréw.
Na dalsze efekty, jak to zwykle
w takiej sytuacji bywa, nalezy
cierpliwie poczekac.

tekst i zdjecia: Igor Jelonek

- Kierownik Dziatu Marketingu
i Promocji KSSE S.A.



Szczegolne
Miejsce

Czerwionka - Leszczyny to szcze-
go6lne miejsce na $Slaskiej ziemi.
tgczy bowiem w sobie typowo miejski
charakter kilku dzielnic z obszarami
rolniczymi sotectw o duzych walorach
przyrodniczych i wypoczynkowych.

Gmina i miasto Czerwion-
ka - Leszczyny pofozona
jest w powiecie rybnickim
w potfudniowo - zachod-
niej czesci wojewo6dz-
twa $laskiego. Miasto
tworza cztery dzielnice:
Czerwionka, Leszczyny,
Cztuchoéw i Debien-

sko. Gmina obejmuje
ponadto szes¢ sotectw:

Betk, Ksigzenice,
Palowice, Przegedze,
Stanowice i Szejko-
wice.
Gmina i miasto
Czerwionka - Lesz-
czyny jest zapleczem
mieszkaniowym
i pracowniczym
dla sektora przed-
siebiorstw w oko-
licznych miastach.
Ogoétem w Czer-
wionce - Leszczy-
nach dziata 2451
samodzielnych
podmiotéw
gospodarczych,
prowadzacych
dziatalnos¢ pro-
dukcyjna, han-
dlowa i ustugo-
wa. Na terenie miasta zlokalizowane
sa wieksze zaktady przemystowe,
takie jak: jedyny na terenie kraju
Zaktad Odsalania W6d Dotowych,

Kombinat Koksochemiczny Zabrze,
Koksownia Debiensko, Przedsie-
biorstwo Energetyczne Megawat,
firma Polh6 Sp. z 0.0. zajmujaca sie
likwidacja szkodliwych ekologicznie
odpadéw poweglowych i rekultywo-
waniem terendw, Przedsiebiorstwo
Operator Sp. z 0.0., Kuznia Sp. z 0.0.
oraz zakfady powstate po zlikwido-
wanej KWK Debierisko - Spdtka Re-
strukturyzacji Kopali z Centralnym
Zaktadem Odwadniania Kopaln,
Reno - Bud Sp. z o0.0.

Na terenie gminy rozwinigte
jest takze rolnictwo. Ogétem
funkcjonuje 795 gospodarstw
rolnych, wsréd ktérych
przewazaja gospodarstwa

mate zajmujace powierzch-
nie od 1 do 2 ha (581
gospodarstw) oraz

od 3 do 4 ha (99
gospodarstw). Trzecia
pod wzgledem liczebnosci
grupe stanowia gospodarstwa

o powierzchni od 5 do 6 ha (40
gospodarstw). Najwiekszych go-
spodarstw o powierzchni powyzej
10 ha, ktérych wtasciciele utrzymuja
sie gléwnie z prowadzenia dziafal-
nosci rolnej, jest w gminie 39. Prym
w tej grupie wioda gospodarstwa rol-
ne o powierzchni od 86 do 100 ha,
ktére dzierzawia grunt Skarbu
Paristwa od Agencji Wtasnosci Rolnej
Skarbu Panstwa w Opolu.

Tarnowskie

Gliwice

Rybnik
Czerwionka _ #
- Leszczyny Tychy

Czerwionka - Leszczyny nie ma

wspoélnego centrum. Sktada sie

z odrebnych dzielnic, dawnych
samodzielnych miasteczek, z ktérych
tylko dwie dzielnice, a mianowicie
Czerwionka i Leszczyny, posiadaja
typowo miejska zabudowe obejmu-
jaca osiedla mieszkaniowe, zaktady
przemystowe oraz duze placowki
handlowo-ustugowe. W pozostatych
miejscowoéciach domi-
nuje zabudowa jed-

Czestochowa norodzinna,

- typowa dla

Zawiercie

" obszaréw

wiejskich.

w Gory Plan
zagospo-
Katowice darowania
Sosnov.vie przestrzennego,

nakreslajacy rozwoj
gminy i miasta, prze-
widuje rozwoj budow-

nictwa jednorodzinnego
L]

Bielsko - Biata wolno StOJQCGgO,

o wielorodzinnego
IS - realizowanego
w formie zorga-
nizowanej, lokalnych
stref aktywnosci gospo-
darczej (szczegblnie przy projekto-
wanym przebiegu autostrady AT)
oraz powstawanie terenéw rekre-
acyjno - sportowych.
Lasy otaczajace gmine Czerwionka-
-Leszczyny naleza do jej najsilniej-
szych atutéw i znaczaco podnosza



jej turystyczne i rekreacyjne walory.
Na uwage zastuguja takze zachowane
tu wartosci przyrodnicze. W trudniej
dostepnych kompleksach lesnych po
dzi$ dzien przetrwaty dzikie uroczy-
ska bedace pamiatka dawnej Puszczy
Slaskiej. Zachodnia i potudniowa
czes$¢ gminy wchodzi w sktad Parku
Krajobrazowego. Cysterskie Kompo-
zycje Krajobrazowe Rud Wielkich,
ktére rozciagaja
sie od okolic
Woszczyc, az po
KuzZnie Racibor-
ska. Szczegblna
wartos¢ nauko-
wa przedstawia
uroczysko
Gtebokie Doty
w okolicy Ksig-
zenic, gdzie
“%  zachowato sie
najliczniejsze
w Katowic-

kiem skupi-
sko pomniko-
wych bukéw pospolitych w wieku
ponad 100 lat.
W ostatnich latach dynamicznie
rozwineta sie kwalifikowana turystyka
rowerowa. Byto to mozliwe dzieki
wytyczeniu sieci Sciezek rowero-
wych, przebiegajacych przez naj-
bardziej malownicze zakatki gminy.
Turystyce pieszej sprzyjaja przebie-
gajace przez obszar gminy trzy szlaki
turystyczne: Poczatkéw Hutnictwa,
Stulecia Turystyki oraz Historii Gor-
nictwa Gornoslaskiego. Wedrujac
po nich mozna lepiej pozna¢ takze
historie tej ziemi, gdyz zaréwno
szlaki turystyczne jak i Sciezki rowe-
rowe prowadza do wielu zabytkéw.
Obiekty te reprezentuja architektu-
re sakralng, dworska, architekture
patronackiego osiedla robotniczego
oraz architekture obiektéw réznych
dziedzin techniki.
Kazdego roku na terenie Czerwionki-
-Leszczyn organizowane sa liczne
imprezy kulturalne, jak np. przeglad
piosenki dzieciecej ,Slaskie $piewa-
nie”, festiwal tarica, festiwal piosenki
religijnej ,Kanaan”, czy miedzyna-
rodowy konkurs poetycki ,O Ztote
Cygaro Wilhelma”.

Czerwionka - Leszczyny

przez stulecia

Najstarsze wzmianki o miejscowosciach wchodzacych

z1305r.

a najstarsza parafie na terenie
nginy uznac nalezy Betk, wystepu-
jacy w spisach Swietopietrza z lat 1290
i 1305. O 30 lat mtodsza parafig jest
Debiensko, a trzecig pod wzgledem
wieku sg Leszczyny, o ktérych mowa po
raz pierwszy w 1447 r. Woszczyce z Pa-
lowicami figuruja w krakowskim spisie
Swietopietrza po raz pierwszy w 1326 .
Administracyjnie obszar obecnej gminy
nalezat juz od 1283 r., do ksiestwa raci-
borskiego i rzadzony byt przez slaskich
Piastéw. Jeden z nich, Leszek, w lutym
1327 r., ztozyt ze swego ksiestwa hotd
lenny Janowi Luksemburskiemu, przyj-
mujac tym samym patronat czeski. Rzady
Piastéw $laskich na tym obszarze trwaty
jednak tylko do roku 1532, w ktérym to
zmart ostatni z nich, ksigze Jan.

Teren obecnej gminy nominalnie od
1526 r., a formalnie od 1532 r., znalazt
sie w granicach monarchii Habsbur-
gow. W 1742 r. (w wyniku tzw. | wojny
$laskiej) obszar ten, wraz z catym Sla-

w sktad gminy i miasta Czerwionka - Leszczyny,
tj. Szczejkowicach, Ksiazenicach, Leszczynach i Betku
pochodza z Liber Fundationis Episcopus Wratislaviensis

skiem, znalazt sie w granicach panstwa
pruskiego, co przypieczetowaty Il i Il
wojna $laska.

Wiek XX dla wielu mieszkancéw tego
obszaru stat sie znowu czasem préby.
Zapisali oni chwalebna karte w histo-

rii wszystkich trzech $laskich zrywéw
powstanczych, a w ostatnim z nich
weszli w skfad 13 putku piechoty Wojsk
Powstanczych, tzw. putku zorskiego.

Ich gtosy w plebiscycie przesadzity takze
o powrocie tej ziemi w 1922 r. do ma-
cierzy. Kiedy w 1922 r. obszar obecnego
miasta znalazt sie w Polsce, w sgsiednich
Szczygtowicach zbudowano nowa kopal-
nie wegla kamiennego.

Czerwionce i Leszczynom nadano prawa
miejskie w 1962r. W 1975 roku pota-
czono miasta Leszczyny i Czerwionke
pod nazwg Leszczyny, a 1 stycznia 1992
roku decyzja Rady Ministréow z dnia 26
listopada 1991 r. nastapita zmiana nazwy
gminy i miasta z Leszczyn na Czerwionke-
-Leszczyny.
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Gmina
Z przyszioscig

O Czerwionce - Leszczynach, jej sprawach, problemach i przysztosci

rozmawiamy z wtodarzami gminy - Burmistrzem Markiem Kornasem

i Sekretarzem Gminy i Miasta - Ireng Woznica.

Gmina Czerwionka - Leszczyny jest

specyficznym regionem i trudnym...

Nasza gmina, Czerwionka - Leszczyny
ma swoja niepowtarzalna specyfike.
Przede wszystkim skfada sie z dwéch,
duzych, kiedy$ samodzielnych organi-
zmow, ktére od trzydziestu lat stanowia
jedna cafos¢. W 1975 roku potaczono
Czerwionke z Leszczynami, aw 1977
roku dodano jeszcze pozostate okolicz-
ne gminy. Mamy wiec obecnie obszar
zamykajacy sie powierzchnia 115 km?,
czyli podobnie jak Chorzéw i Bytom ra-
zem wziete. Kubatura jest zatem bardzo
trudna do zarzadzania, utrzymania, do
wiasciwego gospodarowania. Jak to sie
stato? Otoéz decyzje taka, o potaczeniu,
podjeto w takich czasach, gdy wtasci-
wie nie pytano nikogo o zdanie. | taki
podmiot miat sie dobrze do momentu

gdy nie ujednolicono nazwy nadajac tej

gminie

nazwe Leszczyny. Jednym posunieciem
wymazujac z mapy Czerwionke.

I wowczas wybucht konflikt, mieszkaricy
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Czerwionki poczuli sie dotknieci takim
potraktowaniem swojej miejscowosci, o
tradycjach przeciez historycznych siega-
jacych wiele wiekéw wstecz. | ta sytu-
acja trwata latami, az do przetomu. Gdy
w latach 90-tych, zaczety sie tworzy¢
samorzady, wrdcit temat nazwy. | zeby
pogodzic¢ jedng i druga strone, nadano
gminie nazwe Czerwionka - Leszczyny.
W tym roku bedziemy obchodzi¢ uro-
czystos¢ 30-lecia potaczenia Czerwionki
i Leszczyn. | chociaz na poczatku wy-
dawato sie to btedna decyzja, to dzisiaj
po 15 latach samorzadnego gospodaro-
wania regionem, gmina stala sie silnym
organizmem, ktéry zdat egzamin z

trudnej lekcji przetrwania.

A jakie problemy ma gmina Czerwion-

ka - Leszczyny?

Naszym podstawowym problemem jest
przede wszystkim bezrobocie. Likwida-
cja kopalni spowodowata utrate dwéch
i pot tysiaca miejsc pracy. Zniknat
tradycyjny model dziedzictwa zawodo-
wego. Tradycyjnie przeciez, gdy ojciec
odchodzit z kopalni na emeryture, to
w jego miejsce przychodzit do pracy syn.
I nagle z naszego rynku znikneto dwa

i pot tysiaca miejsc pracy. Jednym
pociagnieciem zepchnieto gmine i jej
mieszkancé4w na margines. Dalsze
konsekwencje tego kroku, to upadek
zakfadéw pracy naokoto gérniczych,
ktore tez zaczety podupada¢ w zwiazku
z tym, ze znikneta kopalnia. Fachowcy
twierdza, ze likwidacja jednego miejsca

pracy na kopalni likwiduje cztery miejsca

pracy w obszarach zwigzanych z kopal-
nig. W naszym przypadku to byt bardzo
duzy cios dla gminy, gdyz ta kopalnia
dla tutejszych mieszkafncéw byta jedyna
,matka-zywicielka”. Stanowita ona
gléwne zrédto utrzymania dla wigkszosci
mieszkancow i dla gminy. Bezrobocie
siega dzisiaj 2149

0s6b bez pracy, co

statystycznie

________

daje okoto 22%. Niestety w statystykach
globalnych wygladamy o wiele lepiej,
poniewaz w statystyce bezrobocie liczo-

ne jest w skali powiatu.
Trzeba wiec temu zaradzic...

Obecnie nasze starania idg w kierun-

ku utworzenia w miejsce utraconych,
nowych miejsc pracy, nowych zaktadow,
ktére wchtona w duzej mierze to nasze
bezrobocie.

Dziafania te dotyczga, miedzy innymi,
powstania na terenie gminy obszarow
specjalnej strefy ekonomicznej, kt6-

rej przywileje przyciagna inwestoréw,

przemyst ozywiajacy lokalng gospodarke.

To nie byto fatwe, gdyz decyzje w tej
sprawie zapadaty na poziomie urzedu
rady ministréw. Ale w koricu udafo sie

tym hektarom nadac status sse i juz

- ——
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dzisiaj zbieramy tego pierwsze efekty.
Niedawno, pare tygodni temu zostata
podjeta decyzja zezwalajaca na budowe
zakfadu Tecno- Morando. Budowa juz
ruszyta i mamy nadzieje, ze do sierpnia
tego roku zaktad zostanie wybudowany,
a na przefomie trzeciego i czwartego

kwartatu ruszy produkcja.

Czerwionka - Leszczyny to dwa organi-
zmy polaczone w jedng calosé. Kiedys
funkcjonowaly oddzielnie. Jednak, jako
calos¢, przetrwaly probe czasu. Dzisiaj
powoli wylaniaja si¢ perspektywy nio-

sace szanse rozwoju i lepszych czaséw.

W swych rozwazaniach o gminie wraca-
my do tematu kopalni. Leszczyny byty
zawsze naturalng sypialnia dla kopali
okolicznych. Natomiast Czerwionka

posiadata tradycje gospodarcze. Przez

dziesiatki lat wy-

tworzyto sie tu zaplecze gospodarcze.

Potaczenie tych gmin w jeden organizm
to byt dobry pomyst, natomiast zmiana
nazwy i usuniecie sfowa Czerwionka
byto chyba posunieciem nieprzemysla-
nym i w efekcie krzywdzacym tutejszych
mieszkancow.

Problemy gospodarcze bardzo dotknety
nasza gmine. Mozna nawet powie-
dzie¢, ze co chwila na nas co$ spadato
niedobrego. Zaraz po likwidacji kopalni,
upadly miejscowe zakfady drobiarskie,
ktére kiedys zatrudniaty kilkaset os6b

i miaty sie naprawde bardzo dobrze.
Jednak wiadze wojewddzkie podjety
decyzje o ich prywatyzacji. Sprzedano
je prywatnemu przedsiebiorcy, ktory wy-
korzystat biezace mozliwosci zaktadow,
a potem je porzucit. Zmiany wfasnoscio-
we trwaty kilka lat, trzykrotnie zakfad
ten zmieniat wiasciciela. Mamy jednak
nadzieje, ze nowy wiasciciel, cztowiek

z branzy, odtworzy te firme i przywréci
jej wartos¢. Kolejny element Swiadczacy

o tym, ze trudne chwile mijaja, jest taki,

ze zostata utrzymana w mocy decyzja
Komitetu Sterujacego o przebiegu auto-
strady A-1 przez tereny naszej gminy. To
w znacznym stopniu podniesie atrak-
cyjnos¢ gospodarcza naszego regionu.
Zwtlaszcza, ze zostang ulokowane tutaj
dwa wezty komunikacyjne taczace
region z autostrada. Fachowcy podkre-
dlaja, iz zazwyczaj to ma szczegdlny
wplyw na rozwéj terenéw w promieniu
30 kilometréw. Powstaja nowe zakfady,
uaktywnia sie dziafalno$¢ gospodarcza.

Zmienia sie zycie.

Gmina Czerwionka - Leszczyny, mimo
tych probleméw, jest coraz atrakcyj-
niejsza i to nie tylko dla przemystu.

Z uwagi na likwidacje kopalni mamy
obecnie zta sytuacjg, natomiast przy-

sztoSciowo nasza

gmina bedzie bardzo atrakcyjna. Juz
to widzimy ze wzgledu na budownictwo
mieszkaniowe. Mamy bardzo fadne tere-
ny potozone na obrzezach, wéréd lasow.
I juz w tej chwili mieszkancy okolicznych
miast buduja domy na obrzezach naszej
gminy. llos¢ os6b ktére buduja domy
indywidualne znacznie wzrosta i rosnie
zainteresowanie tymi terenami coraz
bardziej. Mamy bardzo duze obszary
rolne. Tak, ze tez w tej chwili przetargi
na dzierzawe tych terenéw spotykaja sie
z bardzo du-
zym zaintere-

sowaniem.

A co podnosi
atuty gminy
dla wszyst-
kich zainte-
resowanych,
mieszkancow,
partneréw,

inwestorow...

Mamy tez, co
jest bardzo

wazne, aktual-

ny i wazny plan zagospodarowania prze-
strzennego gminy. Dla inwestoréw jest to
bardzo duze ufatwienie, poniewaz skut-
kuje to znacznym skr6ceniem procedur
zwigzanych z wydawaniem pozwoleri na
budowe. Musimy jednak przetrwac ten
trudny okres i podejmowac konsekwent-
ne dziafania na rzecz ozywienia gospo-
darczego gminy. Jestesmy przekonani,
ze nasza gmina bez wzgledu na proble-
my, potrafi sie rozwija¢. Nasz teren jest
atrakcyjny turystycznie, wypoczynkowo
i rekreacyjnie. Znaczna ilos¢ zielonych
terenéw, laséw, daje mozliwos¢ wy-
tchnienia. Na potudniu gminy rozpoczy-
naja sie juz tereny objete Cysterskim Par-
kiem Krajobrazowym bedace miejscem
niezwyktym i bardzo urokliwym. Poza

tym preznie

dziafaja tutaj Srodowiska kulturalne.
Kazdego roku na terenie Czerwionki

- Leszczyn organizowane sg liczne
imprezy artystyczne, kulturalne i sporto-
we, jak chociazby - przeglad piosenki
dzieciecej ,Slaskie $piewanie”, festi-
wal tarica, festiwal piosenki religijnej
,Kanaan”, czy miedzynarodowy konkurs

poetycki ,O Ztote Cygaro Wilhelma”.

Dziekuje za rozmowe.
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W gliwickiej podstrefie KSSE zostata niedawno uruchomiona
fabryka ceramicznych filtréw do katalizatorow silnikdéw
wysokopreznych. Uroczyste otwarcie nastgpito 19 kwietnia br.
W uroczystosci wzieli udziat m.in.: wiceminister Mieczystaw
Zielinski, Wojewoda Slaski-Lechostaw Jarzebski, Zastepca
Prezydenta Gliwic-Janusz Moszynski, Prezes KSSE S.A.-Piotr
Wojaczek i wielu innych znakomitych gosci.

abryke ceramicznych fil-
tréw do silnikéw wysoko-
preznych NCK Ceramics

Polska wybudowat w Gliwicach .
japonski koncern NGK Insulators. ; i
Obecnie w zaktadzie pracuje 400 - ;‘ IJ'EIIII‘IQ
0s6b. ,Zamierzamy, conajmniej - ¥ vy Emony
potroi¢ dotychczasowe nakfady &4.2005
inwestycyjne i stopniowo zwiek-
sza¢ zatrudnienie. Szacujemy, ze
taczne naktady na wszystkie etapy
inwestycji moga wynies¢ okoto
150 mln euro” - powiedziat Prezes
NGK Ceramics Polska Toshiyuki
Hamanaka.
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o tej pory japoniska inwe-
stycja w gliwickiej pod-
strefie KSSE kosztowata

170 min ztotych. Przedstawiciele
inwestora podkreslali, ze otwiera-
na wiasnie oficjalnie fabryka jest
najnowoczesniejszym tego typu
zaktadem na $wiecie. Faktyczne
uruchomienie zaktadu nastapito
w listopadzie ubiegtego roku.
Obecnie dziafaja w nim tylko dwie
linie produkcyjne. Docelowo po
zakoriczeniu kolejnych etapéw
budowy w koricu 2007 roku,
bedzie ich 12 o wydajnosci 200
tysiecy sztuk ceramicznych filtrow
do katalizatoréw uktadéw wyde-
chowych silnikéw Diesla rocznie.
W firmie ma wowczas pracowaé
1,2 tys. 0s6b, a produkcja ma
wzrosna¢ do 5 min sztuk filtrow
rocznie. Odbiorcami filtréw pro-

dukowanych w gliwickim zakta-

dzie NGK Ceramics sa producenci

samochodéw, gtéwnie europejscy.
Koncern wytwarza w Gliwicach
swoéj nowy produkt - filtr czaste-
czek statych, ktérego nie produku-
ja inne fabryki koncernu.

GK Insulators

istnieje od 1919

roku. Koncern
ma 57 filii na catym
swiecie, m.in. w USA,
RPA, Indonezji, Chinach
i Belgii, a takze w Au-
stralii. Zatrudnia okoto
8,7 tys. pracownikow.
Roczne przychody NGK
Insulators wynoszg oko-
to 2,4 mld dolarow. Kon-
cern wytwarza m.in. izo-
latory dla energetyki,
filtry ceramiczne oraz
ceramiczne komponenty
dla elektroniki.
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OPINION

Wtasnie minat rok od momentu, w ktérym maszyny wielkofor-

matowe Opinionu rozpoczety produkcje w nowo wybudowa-

nej siedzibie na terenie Katowickiej Specjalnej Strefy Ekono-

micznej w Gliwicach.

N a dziatce o powierzchni

1,35 ha powstaty nowocze-
sne powierzchnie biurowe oraz
wyposazona W Najnowsze rozwig-
zania dziedziny druku cyfrowego,
drukarnia OPINION Strefa Druku.
Prace zwiazane z budowa trwaty
dziewie¢ miesiecy i zakonczyly sie
w kwietniu 2004 roku. Inwesty-
cja kosztowata firme blisko 4 min
ztotych.

Opinion jest firma specjalizujaca
sie w wielkoformatowym druku
cyfrowym, ktéra rozwija sie

W oparciu o najnowoczesdniejszy
sprzet i technologie. Wieloletnia
dziatalno$¢ na rynku reklamo-
wym sprawita, ze jest postrze-
gany jako ekspert w wymiarze
poligraficznym.

Obecnie firma zatrudnia kilku-
dziesieciu pracownikéw, w tym
specjalistow z dziedziny handlu,
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marketingu i poligrafii, tworza-
cych profesjonalng i kreatywng
kadre nastawiona na indywidualne
potrzeby kazdego klienta. Catos¢
inwestycji zwigzanych z rozwojem
firmy i rozbudowa parku maszy-
nowego ma na celu sprostanie wy-
maganiom stawianym przez rynek
branzy reklamowej, utrzymanie
na nim silnej pozycji, ale przede
wszystkim jeszcze lepsze dosto-
sowanie sie do potrzeb klientow.
Nie bez znaczenia sa tu réwniez
ekonomiczne korzysci wynikajace
z faktu, ze gliwicka podstrefa zlo-
kalizowana jest przy powstajacej
autostradzie A4, co stanowi nie-
watpliwie atrakcyjne rozwigzanie
komunikacyjne.
Fakt, tak powaznych zmian or-
ganizacyjnych nie przeszkodzit
firmie w uzyskaniu doskonatych
wynikéw finansowych w ubiegtym

=% OPINION

roku oraz podpisaniu kolejnych
ogoblnopolskich kontraktéw na
wykonanie reklam. Szczegélnie
ciekawa realizacjg byta akcja wy-
klejenia floty pojazdéw PZU S.A.
liczacej 670 samochodéw podczas
ostatniej kampanii ,Moc Nagréd”
prowadzonej przez agencje Doug
Faber Family.

pinion wyr6zniony zostat réw-

niez w organizowanym przez
Puls Biznesu rankingu ,Cazele
Biznesu 2004”, gdzie na 20000
przebadanych pod wzgledem szyb-
kosci rozwoju i osiaganych wyni-
kéw finansowych przedsiebiorstw,
znalazt sie w czotéwce firm nie
tylko okregu slaskiego, ale i catej
Polski.
Pierwszy, tak udany rok dziatalnosci
Opinionu w nowej siedzibie poka-
zuje, ze Katowicka Strefa Ekono-
miczna w Gliwicach wzbogacita sie
nie tylko o kolejne przedsiebiorstwo
na swoim obszarze, ale co najistot-
niejsze, zyskata solidnego, bizne-
sowego partnera zainteresowanego
kolejnymi inwestycjami i dalszym

rozwojem swojej dziatalnosci.
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. Grupa Maspex w Tychach

Dn.10.05. br. w drodze przetargu
zostat wytoniony kolejny inwestor,
spotka ,MASPEX LOGISTIC”, ktdra
na prawie 5 ha dziatce w Podstre-
fie Tyskiej KSSE prowadzic¢ bedzie
dziatalnosc¢ logistyczng. Inwestycja
pochtonie 112 min. PLN, a zatrud-
nienie znajdzie co najmniej 170
0s0b.

B obfity maj

Dn. 09.05. br. pozyskalismy dwdch
kolejnych inwestoréw. Sa nimi wto-
ska firma FERROLI Poland sp. z o.0.
oraz PROCESS - ELECTRONIC spotka
z kapitatem kanadyjskim.

Ferroli zainwestuje ponad 120 ml.
PLN w zaktad produkujacy grzejniki
i kotty centralnego ogrzewania, kto-
ry powstanie na dziatce potozonej
w Podstrefie Sosnowiecko - Da-
browskiej w obszarze Narutowicza.
Zatrudnienie znajdzie co najmniej
120 pracownikow.

Natomiast kolejna firma utworzy
centrum badawczo - rozwojowe.
Zainwestuje ponad 8,5 ml. PLN za-
trudniajgc prawie 50 oséb. Projekt
realizowany bedzie réwniez w Pod-
strefie Sosnowiecko - Dabrowskiej,
na obszarze Danddéwka.

B pHL i Gillette

Dnia 12.05. br. miata miejsce uro-
czystos¢ oficjalnego otwarcia przez
DHL Logistics najwiekszego w Euro-
pie centrum dystrybucyjnego dla fir-
my Gillette. Projekt jest realizowany
na obszarze Katowickiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej, Podstrefy
Sosnowiecko - Dabrowskiej.

. Kirchhoff w Podstrefie
Gliwickiej

Spotka Kirchhoff Polska Assembly,
kooperant Opla wybuduje zaktad
produkujacy metalowe elemen-

ty nadwozia. Do potowy 2007 r.
inwestycja wyniesie co najmniej 37
ml. PLN, a zatrudnienie znajdzie co
najmniej 200 osob.

. Hiszpanski inwestor

21.04. br. zostat wytoniony kolejny
inwestor. Tym razem jest to hisz-
panska firma Ficomirrors, produ-
cent lusterek samochodowych.
Inwestycja prowadzona bedzie na
3,5 ha dziatce obszaru Kazdebie
w Podstrefie Sosnowiecko - Dg-

browskiej KSSE. Spdétka zainwestuje

przynajmniej 30 min PLN i zatrudni
350 oséb.

. Centrum przetwarzania
danych w KSSE S.A.

W dniu dzisiejszym w drodze
rokowan zostat wytoniony kolejny
inwestor, tym razem prowadzacy
dziatalnos¢ w sektorze ustugowym.
Firma Business Solutions Polska Sp.
z 0.0. bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢
w Bielsku - Biatej na terenach fa-
bryki Fiata objetych Katowicka SSE.
Przedmiotem dziatalnosci sa ustugi
w zakresie obstugi centrum prze-
twarzania danych, ustug rachunko-
wosci i ksiegowosci. Do konca
2006 r. zatrudnionych bedzie co
najmniej 100 osdb.

. Nastepna inwestycja

w Tychach

bedzie realizowana przez firme Hil-
ton Foods Ltd sp. z 0.0., ktdra zo-
stata wytoniona w drodze przetargu

w dn. 10.03. br. Firma z udziatem
kapitatu brytyjskiego zainwestuje
w Podstrefie Tyskiej co najmniej
20 mlIn euro w zaktad pakowania
zywnosci. Zatrudnienie znajdzie
przynajmniej 260 oséb.

. Narodowy Program
Kultury

14.03. br. odbyto sie spotkanie Sla-
skiego Towarzystwa Zachety Sztuk
Pieknych inaugurujace realizacje

w wojewddztwie $laskim Naro-
dowego Programu Kultury ,Znaki
Czasu”. W spotkaniu wziat udziat
Waldemar Dabrowski Minister Kul-
tury RP. Katowicka SSE S.A.

znalazta sie w gronie patronéw.
Celem programu jest tworzenie
Slgskiej kolekcji sztuki wspodiczesnej,
dziatania zwigzane z edukacja przez
sztuke oraz promocja twoércow.
Inicjatywa zostata, jako jedna

z wielu, powotana przez Funda-

cje dla Slgska. Fundacja, obecnie
organizacja pozytku publicznego,
powstata w 2001 r., aby zachowac
dziedzictwo kulturowe i wspierac
dziatania w zakresie kultury, a tak-
ze, aby wspierac procesy integracji
spotecznej. Najwiekszym dotychczas
przedsiewzieciem byt organizowa-
ny w 2003 i 2004 roku Festiwal
Uczelni Artystycznych wojewddztwa
slaskiego.

. Nowy inwestor

W drodze przetargu, w pierwszej
dekadzie marca, zostat wytoniony
kolejny inwestor. Jest nim Przedsie-
biorstwo Produkcyjno - Handlowe
Interplast Sp. z 0.0. Na terenie 3 ha
w Podstrefie Tyskiej zainwestuje

w produkcje tworzyw sztucznych
dla réznych branz. Inwestycja po-
chtonie ponad 13,5 mIn. PLN i da
miejsce pracy dla 115 osdb.
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Krovvicka Bianka, tozicka Katarzyna, Makow-
ska Joanna, Rupik Jerzy, Myga Sylwia - to
kolejna grupa mtodych artystow skupiajacych
sWojg twdrczos¢ wokdt Galerii STREFART.
Powofanie w styczniu 2005 w Podstrefie

Tyskiej Inkubatora Przedsiebiorczosci, okazato
sie inicjatywa z przysztoscia.

Dziatajgca w ramach Inkubatora Galeria Sztuki
STREFART, skierowata swoje dziatania w strone
promowania mtodych talentdw.

7 kwietnia br. po raz trzeci
mfodzi artysci - malarze,
rzezbiarze i fotograficy, spotkali sie
w Galerii STREFART na wernisazu
otwierajagcym wystawe ich prac
dyplomowych. Absolwenci ASP
w swoich dziefach, mimo mtodego
wieku, bez trudu udowodnili wysoki
poziom i dojrzafosc artystyczna.
Jak przystato na specjalng strefe
ekonomiczng, prezentowane dziefa
sztuki mozna nabyc, stajac sie dzieki
temu mecenasem sztuki.







Magazyn
na miare europejska

Kosztowato 2,5 mln euro.
Docelowo prace w nim znajdzie 200

0soOb.

Gillette Group Poland i

Mowa o centrum dystrybucyjnym

DHL Logistic,

jednym z najwiekszych w Europie,
ktére oficjalnie ruszyto w czwartek

12 maja.

terenie dabrowskiej czesci

Inwestycje zlokalizowano na

Katowickiej

Specjalnej Strefy Ekonomicznej.

Ani Gillette, ani DHL Logistics, nie

korzystajg ze zwigzanych z tym

ulg, poniewaz podmiotem, ktoéry

otrzymat pozwolenie na dziatalnos¢

w KSSE jest brytyjska firma develo-

perska, ktéra kupita teren w strefie
- Parkridge Deevelop-

ments.

MAGAZYN STREFA | MARZEC| MA)’ 05

W obiektach wydzierzawianych
przez te firme pracowac bedzie
docelowo ok. tysigca osob.

Gillette

Gilette dziata w Polsce od poczat-

ku lat 90. W 1992 r. koncern kupit

fabryke zyletek w todzi. Rok temu
firma ogtosita, ze zainwestu-

je w Polsce

120 min euro w budowe nowo-
czesnego kompleksu zaktadow
produkcji, opakowarn i magazynéw.
Dabrowskie centrum logistyczne
jest czescia tego systemu. Nowa
fabryka Gilette wybudowana zosta-
nie pod todzia na 80-hektarowej
dziafce. Bedzie produkowata, m.in.,
jednorazowe maszynki do golenia.
Jej uruchomienie przewidywane
jest w 2007. Prace w fabryce ma
znalez¢ | 150 osob.




W dabrowskim ,magazynie wy-
sokiego sktadowania” Gillette na
razie zatrudniono 80 oséb. Tyluz
pracownikéw oraz osiem wézkow
mechanicznych i tylez recznych
wystarczy, by z Dabrowy Goérniczej
ekspediowa¢ w Europe (a takze

do Afryki i Azji) produkty Gillette.
Przypomnijmy, ze firma ta specjali-
zuje sie¢ w produkcji akcesoriéw do
golenia, baterii, artykutéw gospo-
darstwa domowego oraz srodkéw
higienicznych. Dodajmy, iz péttora-
hektarowa hale wybudowano

w 3 miesigce!

q""

W magazynie beda sktadowane

nie tylko towary przeznaczone

do dalszej dystrybucji. DHL Logi-
stics bedzie $wiadczy¢ takze inne
ustugi: konfekcjonowanie, okleja-
nie, przepakowywanie produktow
pod potrzeby poszczegdlnych sieci
handlowych.

Grupa Gillette dziata na catym
$wiecie. Zatrudnia blisko 30 tys.
osob i ma 31 fabryk w 14 krajach.
Jej roczne obroty to ok. 10,5 mlid
USD, a ubiegtoroczny zysk prawie
1,7 mld USD.

Z kolei DHL nalezy do niemiec-
kiej poczty. Cata grupa Deutsche
Post World Net zatrudnia 380 tys.
pracownikéw w ponad 220 krajach.
W 2004 roku miata 43 mld euro
przychodéw, z czego roczne obroty
DHL Logistics to prawie 6,7 mld
euro. Firma prowadzi 300 centrow
dystrybucyjnych, w Polsce dziewie¢
zatrudniajagc w sumie 340 pracow-
nikow.
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Z predkoscia swiatta...

Zaktady noszagce nazwe Rosa narodzity sie

w 1992

roku. W przeciggu kilkunastu lat
dzieki zastosowaniu nowatorskich i

unikalnych

rozwigzan technologiczno-produkcyjnych

w skali krajowej i

miedzynarodowej, w po-

tagczeniu z doskonale wyszkolongag kadrg

pracownicza,

sprawnym

i odwaznym zarzg-

dzaniem wysunety sie na czoto jako lider na

polskim
zewnetrznego.

aktady noszace nazwe Rosa
Z narodzity sie w 1992 roku.
W przeciggu kilkunastu lat,
dzieki zastosowaniu nowatorskich
i unikalnych rozwigzan technologiczno
- produkcyjnych, w skali krajowej i mie-
dzynarodowej, w potaczeniu z dosko-
nale wyszkolong kadrg pracownicza,
sprawnym i odwaznym zarzadzaniem
wysunety sie na czoto jako lider na
polskim rynku produkcji sprzetu
o$wietlenia zewnetrznego.
Obecnie grupa trzech firm ROSA
zatrudnia ponad 110 pracownikéw.
Kazdy dzien pracy, to nie tylko reali-
zacja biezacych zlecen, ale przede
wszystkim ciggte poszukiwanie
i wdrazanie nowych koncepcji,
“wstuchiwanie” sie w potrzeby
klientow. Dlatego dzis firmy Rosa
moga pochwali¢ sie efektami
wytezonej pracy - bardzo bogata
gama produktéw o wyjatkowym
wzornictwie, wykonanych z ma-
teriatow najlepszej jakosci, stuzacych
przez diugie lata, nie tracac nic ze
swoich mechaniczno - estetycznych
waloréw. Tworzac je, kierowano sie
przede wszystkim checig kreowania
nowej i niepowtarzalnej jakosci
oraz przekonaniem, iz $wiatto
to nie tylko zjawisko fizyczne,
ale staty element otaczajacego nas
swiata.

Firmy grupy
Rosa sg jedynym
producentem
w Polsce,
mogacym
zaoferowad
wszystkie
niezbedne
elementy,
pozwalajace
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rynku produkcji sprzetu oswietlenia

ztozy¢ kompletny produkt oswietlenia
zewnetrznego. Ponadto wykonuje
projekty obliczen natezenia o$wietlenia
wraz z obliczeniami wytrzymatosci
mechanicznej proponowanych
produktéw, pomagajac klientom
wybra¢ optymalne rozwigzanie -
odpowiadajgce wymaganiom

i oczekiwaniom. Zgodnie z obecnie
panujgcymi na Swiecie trendami
ROSA rozszerza game produktéw
wykonanych z aluminium. Nie bez
powodu ten metal jest nazywany
~materiatem przysztosci”. Konstrukcje
aluminiowe odznaczaja sie dtugoletnia
zywotnoscig, sg bardzo wytrzymate

i lekkie, co ufatwia ich transport

i pézniejszy montaz. Ponadto

mozna je dodatkowo zabezpieczyc
poprzez malowanie lub poddanie
procesowi anodowania. Zaktady

inz. Stanistawa Rosy wyposazone

sg w duzg przestrzeh magazynowa,
dlatego wszystkie najpopularniejsze
produkty sg dostepne praktycznie
na biezgco. Dzieki wprowadzonemu
w 2003 systemu zarzadzania jakoscig
- 1SO 9001:2000, wszystkie produkty
oraz ustugi oferowane przez Grupe
ROSA posiadaja najwyzsza jakos¢

i wykonywane sg zgodnie z normami
obowigzujgcymi na catym Swiecie.

Rozmowa z inz. Stanistawem
Rosa - wtascicielem trzech
zaktadoéw produkcyjnych i ustu-
gowych, dziatajacych w podstrefie
tyskiej, Katowickiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej S.A.

Dzisiaj nazwa Rosa znana jest nawet
w Emiratach Arabskich. Konstrukcje
o$wietleniowe produkowane w pana
zakladach oplataja niemal cala kule
ziemska. Jakie byly poczatki, skad
wzial sie pomyst na taka wlasnie
firme?

Trudno powiedzie¢ skad wziat sie
pomyst. W zasadzie trzeba by zacza¢
od pomystu na produkcje stupéw,
ktéry narodzit sie w 1993 roku.
Woéwczas miatem juz firme w Le-
dzinach. Zajmowalismy sie wtedy
montazem oswietle zewnetrznych.
Byta to wiec praca sezonowa i nie
miatem mozliwosci zatrudniania
ludzi zima. | wiasnie wtedy pojawita
sie mysl, by nie tylko montowag,
lecz takze produkowac tego typu
oswietlenie.

I w ten spos6b pojawily sie stupy
o$wietleniowe firmy Rosa?

Montujac oswietlenie, zwracalismy
uwage na to, ze konstrukcje

nosne o$wietlen szybko ulegaja
niszczeniu pod wptywem dziatar
atmosferycznych. Wpadlismy wtedy
na pomyst, ktéry mi sie spodobat

- wyprodukowac taka konstrukcje,
taki stup, ktéry w srodku bedzie
miat powtoke stalowa, a z zewnatrz
powloke z tworzywa odpornego na
dziatanie warunkéw atmosferycznych,
a przy tym byt estetyczny i trwaly.
Pod koniec 1993 roku udato nam sie
opracowac koncepcje i zaczelismy
produkcje. Nasz produkt szybko



