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RAPORT
z realizacji pilotazu modelowego programu praktycznej nauki zawodu

w zawodzie technik gornictwa podziemnego za caly okres pilotazu

Modelowy program nauczania praktycznej nauki zawodu realizowany byt
zgodnie z planem nauczania dla zawodu Technik gérnictwa podziemnego, w 4 -
letnim technikum, opracowanym w wersji SZKOLA-CKP-PRACODAWCA.

Pilotaz projektu edukacyjnego trwat od wrzesnia 2018 r. do czerwca 2019
r. Aby mozna bylo go zrealizowa¢ TAURON Wydobycie S.A. zmodernizowat
i doposazyt stanowiska szkoleniowe ZG Sobieski, na ktdrych realizowane byty
zajecia praktyczne. Uczniowie zostali wyposazeni w odziez roboczg i obuwie,
$rodki ochrony indywidualnej oraz S$rodki higieny osobistej przystugujace
pracownikom na danym stanowisku pracy. Wydzielone zostaty réwniez
pomieszczenia do przechowywania ww. rzeczy. Spétka wyznaczyta instruktoréw
praktycznej nauki zawodu oraz zaktadowych opiekundéw praktyk zawodowych.
Uczniowie zostali zapoznani z organizacjq pracy, regulaminem pracy,
w szczegolnosci w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz
z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy. Przeszli roéwniez

odpowiednie instruktaze stanowiskowe.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jaworznie w toku spotkan
nauczycieli iinstruktorow ksztatcenia zawodowego dokonato analizy programu
nauczania w kontekscie korelacji tresci ksztatcenia teoretycznego i praktycznego,
opracowato plany nauczania dla teoretycznych  przedmiotéw zawodowych,
ustalito plan i harmonogram praktycznej nauki zawodu (w klasach I i II),
przeprowadzito wespdt z CKP w Jaworznie analize wyposazenia potrzebnego do
realizacji programu i ustalito wspdlnie stosowny zakres modyfikacji wyposazenia
stanowisk pracy uczniowskiej, opracowato przyktadowe obszary do standardéw

zasad zapewnienia jakosci ksztatcenia w branzy gérniczej oraz przyktadowe cele
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jakosciowe iwskazniki do kryteriow zapewnienia jakosci ksztatcenia
praktycznego. Po wykonaniu prac przygotowawczych opracowano narzedzia
weryfikacji jakosci ksztatcenia oraz zasady oceniania zaje¢ praktycznych.
Przeprowadzono szereg spotkan informacyjno - organizacyjnych
Z nauczycielami, uczniami oraz rodzicami uczniéw biorgcych udziat w realizacji
programu. Wespdt z CKP dokonano analizy mozliwosci doposazenia stanowisk
pracy uczniowskiej w materiaty i sprzet typowy dla branzy gdrniczej oraz
wspotpracowano w procesie dostarczenia tego doposazenia. Rowniez wspodlnie
z CKP w Jaworznie prowadzono obserwacje zaje¢ praktycznych (w klasie I)
natomiast we wspdtpracy z TAURON Wydobycie prowadzono obserwacje zajec
w klasie II). Na biezgaco konsultowano efekty realizacji programu i wnioski
z ankiet z opiekunem stazysty/praktykanta w CKP, kierownikiem praktyk
zawodowych CKZiU, ekspertem ds. opracowania zasad zapewnienia jakosci
ksztatcenia praktycznego, szkolnymi liderami pilotazu oraz przedstawicielem
pracodawcy - TAURON Wydobycie. Przygotowano narzedzia ewaluacji celow
i zadan projektu, ramowe plany nauczania dla zawodu w odniesieniu do podstaw
programowych, zestaw celéw ksztatcenia i tresci nauczania opisanych w formie
oczekiwanych efektow ksztatcenia: wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz
kompetencji personalnych i spotecznych. W toku zebran Zespotu Przedmiotow
Zawodowych (sekcja gornicza) dokonano analizy zmian w projekcie nowej
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego, celéw
ksztatcenia i tresci nauczania. Przeanalizowano réwniez mozliwos¢ odbywania
w okresie nauki stazy uczniowskich w rzeczywistych warunkach pracy,
uzyskiwania dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie gornictwa oraz
warunkéw realizacji ksztatcenia w zawodzie technik gornictwa podziemnego.
Zespot Przedmiotdw Zawodowych wespot ze szkolnym liderem pilotazu w klasie 1
opracowat szczegdtowy raport dotyczacy wynikow ankiety dla uczniow klasy 1
realizujacych zajecia praktyczne w Centrum Ksztatcenia Praktycznego za
IT potrocze 2018/2019 oraz wraz ze szkolnym liderem pilotazu w klasie II

dokonano analizy dwukrotnie przeprowadzonych ankiet (po kazdym pétroczu).
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Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Jaworznie po analizie programu nauczania
przeprowadzito proces adaptacji pracowni obrébki recznej, pracowni obrdbki
mechanicznej i pracowni budowlanej na potrzeby realizacji zaje¢ objetych
projektem. We wspotpracy z CKZiU oraz TAURON Wydobycie dokonano
stosownego doposazenia stanowisk pracy uczniowskiej w niezbedne narzedzia
i materiaty. W toku spotkan zespotu nauczycieli Centrum Ksztatcenia
Praktycznego w Jaworznie i Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Jaworznie ustalono sposdb organizacji procesu dydaktycznego i warunki
bezpieczenstwa pracy na stanowiskach uczniowskich, omoéwiono zagadnienia
zwigzane z metodykg instruktazu, wdrazaniem uczniéw do bezpiecznych metod
pracy indywidualnej oraz zespotowej, jak réwniez korelacji tresci ksztatcenia
praktycznego z zasobem wiadomosci teoretycznych nabywanych w szkole.
Podczas zaje¢ przeprowadzano odpowiednie dla tresci zadan praktycznych
instruktaze: wstepne, biezace i koncowe oraz usprawniano przebieg tych
instruktazy. W trakcie realizacji programu na biezgaco kontrolowano poprzez
obserwacje przebiegu zaje¢ efektywnos¢ metod nauczania stosowanych
w ksztatceniu praktycznym a takze analizowano umiejetnosci nabywane przez
ucznidw w kontekscie ich zgodnosci z zakresem czynnosci charakterystycznych
dla typowych zadan realizowanych w rzeczywistym s$rodowisku pracy technika
gornictwa podziemnego oraz wymaganiami podstawy programowej ksztatcenia
w zawodzie. Przebieg realizacji programu pilotazowego konsultowano ze
szkolnym liderem pilotazu w klasie I Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Jaworznie. Na potrzeby programu zmodyfikowano instrukcje
BHP na stanowiskach pracy uczniowskiej oraz instrukcje stanowiskowe obstugi
maszyn i urzadzen w pracowniach CKP. Analogiczne dziatania podejmowano

w ramach realizacji pilotazu u pracodawcy przez uczniéw klas II.

W ramach realizacji zaje¢ praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy w roku
szkolnym 2018/2019 uczniowie I i II klasy 4 letniego Technikum nr 6 zdobyli

umiejetnosci w zakresie:
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- wykonywania pomiaréw warsztatowych prowadzonych przy obrobce
recznej,

- trasowania na ptaszczyznie oraz trasowania przestrzennego,

— ciecia metali i drewna za pomoca pit recznych, hydraulicznych
i pneumatycznych,

-~ wykonywania potgczen gwintowych,

— montazu rurociggéw do transportu mediow,

— wiercenia za pomocg wiertarek recznych otworéw w skatach,

- przygotowania wigzan, tymczasowych podparé, odrzwi i stropnic
drewnianych,

— wykonania obudowy,

— utrzymania parametréw drazenia podziemnych wyrobisk gérniczych,

- wykonania robdt zwigzanych z zabezpieczeniem podziemnych wyrobisk

goérniczych.

Dzieki wspodtpracy TAURON Wydobycie z Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego oraz Centrum Ksztatcenia Praktycznego w roku szkolnym
2018/2019 - w celu sprawdzenia umiejetnosci zdobytych przez ucznidw na
zajeciach praktycznych - zorganizowano dwa konkursy. Konkursy sktadaty sie
z dwodch czesci. CzesS¢ pierwsza to test jednokrotnego wyboru sprawdzajacy
wiedze teoretyczng. Z kolei na czes$¢ drugq sktadaty sie nastepujace zadania
praktyczne:

-~ wykonanie obudowy drewnianej (grudzien 2018 r.) - w ramach czesci
praktycznej konkursu kazdy uczen miat za zadanie wzmocni¢ wyrobisko
chodnikowe za pomocg podciggu drewnianego i zabudowac¢ pod nim stojak
z wykorzystaniem wigzania polskiego,

— umiejetnosci wykonywania pomiaréw za pomoca niwelatora i teodolitu
(maj 2019 r.) Cze$¢ druga praktyczna sktadata sie z dwdch zadan
i obliczen. Kazdy uczen miat za zadanie wykonaé¢ dwa pomiary z uzyciem

podstawowych urzadzen geodezyjnych w celu okreslenia kata poziomego
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teodolitem i pomiar wysokosci niwelatorem oraz wykona¢ niezbedne

obliczenia w celu podania wymiaru.

W ramach przygotowania do konkursu partnerzy pilotazu (tj. TAURON
Wydobycie, CKZiU oraz CKP) opracowali zakres pytan i zadan do czesci
praktycznej i teoretycznej konkursu oraz regulamin. Spotka TAURON Wydobycie
ufundowata nagrody rzeczowe dla wszystkich uczestnikow konkursu. Wyniki
konkursu potwierdzity posiadang wiedze teoretyczng oraz umiejetnosci
praktyczne zdobyte przez ucznidw na zajeciach warsztatowych, ktére przydatne
bedgq w ich przysztej pracy i sq zgodne z oczekiwaniami pracodawcy.

Dodatkowo z inicjatywy TAURON Wydobycie uczniowie brali udziat w szkoleniu
z zagrozen wybuchu pylu weglowego itechnik gasniczych przeprowadzonych
przez Kopalnie Doswiadczalng Barbara w Mikotowie. Ponadto zwiedzili sztolnie
w ZG Janina, gdzie uczyli sie jazdy na tasmie przenosnika przystosowanego do
transportu pracownikéw, poznali jego budowe i zasade dziatania. Odbyli takze
wycieczke do OUG w Jaworznie w trakcie ktdérej zapoznali sie ze sprzetem,

technikami i procedurami ratowniczymi wykorzystywanymi w gdrnictwie.

Systematyczna kontrola korelacji zaje¢ praktycznych z zawodowymi
przedmiotami teoretycznymi oraz liczne spotkania z partnerami pilotazu,
wzajemne wspotdziatanie, biezgca wymiana spostrzezen z przebiegu pilotazu,
przyczynity sie do osiggniecia wyznaczonego celu, a mianowicie podniesienia

poziomu umiejetnosci zawodowych przysztego absolwenta.

Zaangazowanie TAURON Wydobycie S.A. w dziatania POWER dato
mozliwos$¢ realnego wplyw na proces ksztatcenia praktycznego, w zawodzie
Technik gérnictwa podziemnego oraz pozwolito kreowaé juz na poziomie szkoty
$redniej, kompetencje niezbedne do podjecia pracy w branzy gdrniczej. Zajecia
praktyczne spotkaty sie z bardzo dobrg opinig ucznidw i nauczycieli a efekty
ksztatcenia daja pewnos$¢, ze absolwent szkoty bedzie przygotowany do

wykonywania pracy na stanowisku gérnika zgodnie z oczekiwaniami pracodawcy.
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Uwazamy, iz angazowanie pracodawcow w organizacje praktycznej nauki zawodu
to bardzo dobry kierunek w rozwigzywaniu problemu rynku pracy. Zapewne

wptynie on na wypetnienie luki kompetencyjnej i pokoleniowej.

Opracowany program nhauczania dla praktycznej nauki zawodu spetnia

oczekiwania TAURON Wydobycie jako przysztego pracodawcy.

Matgorzata Kowalska - opiekun u pracodawcy (TAURON Wydobycie);
Simona Smugowska - szkolny lider pilotazu w klasie II (CKZiU w Jaworznie);
Grazyna Kniat - szkolny lider pilotazu w klasie IT (CKZiU w Jaworznie);

Tomasz takomski - opiekun w CKP (CKP w Jaworznie).
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